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Ata Reunido

Atan.°4
REUNIAO DE: Avaliagao Curricular dos candidatos admitidos a concurso

DATA: 24/02/2021 HORA: 10h00 DURACAO: 4 horas
LOCAL: Sala de reunides dos laboratorios

Participantes: Assinaturas
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Ponto da Situagado Atual
* Reunido para avaliagao curricular dos candidatos a reserva de recrutamento de ACSP

Agenda do Dia

1. Anélise curricular das candidaturas.
2. Redagéo da lista com a classificacdo da avaliagdo curricular dos candidatos admitidos a concurso

Assuntos do Dia

Estando presentes os elementos supra - identificados que compdem o Juri, foi aberta a reunido.

Ponto 1 — Analise Curricular das Candidaturas

Foi efetuada a Avaliagdo Curricular das candidaturas de acordo com 0 artigo n°7 da portaria n®154/2020 de 23 de
junho.

Ponto 2 — Redacé&o da lista com a classificagdo da Avaliagdo Curricular (AC)
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Apos a avaliagéo efetuada pelo juri, foi redigida a lista final com a classificagdo curricular, tendo em conta os critérios
de desempate referidos no ponto n°5 do Aviso de Abertura.

Esgotados os critérios de desempate, e mantendo-se o mesmo, o juri deliberou ordenar os candidatos com a mesma
avaliag&o curricular por ordem alfabética.

A lista &€ anexada & presente ata. Os candidatos selecionados para Entrevista Profissional de Selegdo serdo
convocados por email, com data, local e hora a definir.

Nota1: De acordo com o ponto n°4 do aviso de abertura, $6 foram valorizados na avaliagdo curricular, os itens com o
respetivo comprovativo documental.

Nota2: De acordo com o previsto na alinea d) do art.® 7 da Portaria 125-A/2019, o juri informa que os/as candidatos/as
nao selecionados/as nesta fase para a Entrevista Profissional de Seleg&o continuam na Reserva de Recrutamento pelo
prazo minimo de 12 meses, apos a homologagao da lista de classificagéo final, renovaveis até mais 6 meses, podendo
durante esse periodo ser convocados/as para a Entrevista Profissional de Selegao.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunizo e redigida a presente ata que foi lida e assinada por todos os
presentes.

IMP.019.03/10/2019



